
 

 

 

   
 
 

 
 

SPRAWOZDANIE ZARZĄDU Z DZIAŁALNOŚCI 
UF GAMES S.A. 

 
ZA OKRES 01.01.2022 - 31.12.2022 

 

 

 

 

 

 

Warszawa, 13 marca 2023 r. 

 

  



 
SPRAWOZDANIE ZARZĄDU Z DZIAŁALNOŚCI 

ZA 2022 ROK 
 
 

 
 
2 

 

 

 

Pismo przewodnie Zarządu Spółki 

 

 

 

 

 

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy, 

 

przekazujemy na Państwa ręce raport roczny podsumowujący działalność naszego zespołu w 2022 r. 

 

Był to szczególny rok w rozwoju UF Games S.A., gdyż akcje Spółki zostały wprowadzone do 

Alternatywnego Systemu Obrotu NewConnect w grudniu 2022. Osiągnięcie tego celu wymagało 

wprowadzenia wielu zmian organizacyjnych w Spółce, a w szczególności rozbudowy działalności 

produkcyjnej i operacyjnej. Między innymi w wyniku tych działań w skład Zarządu Spółki został 

powołany Pan Rafał Rewczuk. 

 

Planujemy wzrost aktywności i wyników poprzez zintensyfikowanie podstawowej działalności 

portowania interesujących tytułów o dużym potencjale sprzedaży, a także dodając do sprzedaży 

kolejne własne produkcje oraz rozbudowując trzeci obszar, czyli produkcję gier typu remake. 

 

Jesteśmy przekonani, że akcjonariusze i inwestorzy pozytywnie ocenią efekty naszej pracy wykonanej 

w 2022 roku i które będą widoczne w wynikach UF Games w roku 2023 i w latach następnych.  

 

Przy okazji chcielibyśmy podziękować wszystkim akcjonariuszom i inwestorom za okazane zaufanie, 

oraz wszystkim pracownikom i osobom współpracującym, dzięki którym będziemy mogli osiągać 

kolejne ważne cele w rozwoju Spółki. 

 

Zachęcamy do zapoznania się z całą treścią raportu, a także do odwiedzenia korporacyjnej strony 

internetowej Spółki: www.ufgames.pl. 

 

Z poważaniem, 
 
 
 

Zbigniew Dębicki Mateusz Zawadzki Rafał Rewczuk 

Członek Zarządu Członek Zarządu Członek Zarządu 

UF Games S.A. UF Games S.A. UF Games S.A. 

 

 

 

http://www.ufgames.pl/
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1. Charakterystyka spółki 

1.1.  Informacje Podstawowe 

1.1.1. Dane jednostki  

Emitent został utworzony na podstawie aktu zawiązania spółki akcyjnej pod firmą UF Games Spółka Akcyjna 

z dnia 02.07.2018 r. sporządzonego w Kancelarii Notarialnej w Gdyni, przy ul. Generała Józefa Bema 15/2, przed 

notariuszem Panem Bartłomiejem Linde (Repertorium A nr 5201/2018), na mocy którego UF Games S.A., decyzją 

właściwego sądu rejonowego, została wpisana do rejestru przedsiębiorców KRS pod numerem KRS 0000741352. 

 

Czas trwania Spółki jest nieograniczony, zgodnie z treścią § 4 ust. 1 Statutu Spółki. 

 

Spółka działa na podstawie Statutu Spółki oraz przepisów Kodeksu spółek handlowych (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 

1467 z dalszymi zmianami.). 

 
Podstawowe dane o Emitencie 

Firma: UF Games S.A. 

Forma prawna: Spółka Akcyjna 

Siedziba: Warszawa 

Adres: ul. Marszałkowska 87/102, 00-683 Warszawa 

Telefon: +48 508 379 738 

Adres poczty elektronicznej: contact@ufgames.pl 

Adres strony internetowej: www.ufgames.pl 

NIP: 7010838085 

REGON: 380937330 

KRS: 0000757077 

Sąd rejestrowy: Sąd Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, 
XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego 

Źródło: Emitent 
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1.1.2. Przedmiot działalności 

Przedmiotem działalności Spółki jest według zaszeregowania Polskiej Klasyfikacji Działalności: 

1) PKD 58.21.Z Działalność wydawnicza w zakresie gier komputerowych, 

2) PKD 62.01.Z Działalność związana z oprogramowaniem, 

3) PKD 58.13.Z Wydawanie gazet, 

4) PKD 58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków, 

5) PKD 18.11.Z Drukowanie gazet, 

6) PKD 58.19.Z Pozostała działalność wydawnicza, 

7) PKD 18.13.Z Działalność usługowa związana z przygotowywaniem do druku, 

8) PKD 18.20.Z Reprodukcja zapisanych nośników informacji, 

9) PKD 32.40.Z Produkcja gier i zabawek, 

10) PKD 46.51.Z Sprzedaż hurtowa komputerów, urządzeń peryferyjnych i oprogramowania, 

11) PKD 47.41.Z Sprzedaż detaliczna komputerów, urządzeń peryferyjnych i oprogramowania prowadzona 

w wyspecjalizowanych sklepach, 

12) PKD 47.65.Z Sprzedaż detaliczna gier i zabawek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach, 

13) PKD 47.91.Z Sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub Internet, 

14) PKD 58.29.Z Działalność wydawnicza w zakresie pozostałego oprogramowania, 

15) PKD 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarządzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna 

działalność, 

16) PKD 73.12.B Pośrednictwo w sprzedaży miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych, 

17) PKD 73.12.C Pośrednictwo w sprzedaży miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych 

(Internet), 

18) PKD 73.12.D Pośrednictwo w sprzedaży miejsca na cele reklamowe w pozostałych mediach, 

19) PKD 77.40.Z Dzierżawa własności intelektualnej i podobnych produktów, z wyłączeniem prac 

chronionych prawem autorskim, 

20) PKD 47.99.Z Pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona poza siecią sklepową, straganami 

i targowiskami, 

21) PKD 59.12.Z Działalność postprodukcyjna związana z filmami, nagraniami wideo i programami 

telewizyjnymi, 

22) PKD 63.12.Z Działalność portali internetowych. 

 

 

1.1.3. Kapitał zakładowy  

Na dzień 31 grudnia 2022 r. oraz na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania kapitał zakładowy Spółki 

wynosił 345.000,00 zł (słownie: trzysta czterdzieści pięć tysięcy złotych 00/100) i dzielił się na 3.450.000 (słownie: 

trzy miliony czterysta pięćdziesiąt tysięcy) akcji, o wartości nominalnej 0,10 zł (słownie: dziesięć groszy) każda.  
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Kapitał zakładowy Spółki na dzień 31 grudnia 2022 r. 

Seria akcji Liczba akcji (szt.) 
Udział w kapitale 

zakładowym (%) 
Liczba głosów 

Udział w ogólnej 

liczbie głosów (%) 

Seria A 3 000 000 86,96% 3 000 000 86,96% 

Seria B 300 000 8,70% 300 000 8,70% 

Seria C 150 000 4,34% 150 000 4,34% 

Suma 3 450 000 100,00% 3 450 000 100,00% 

Źródło: Emitent 

 

1.1.4. Struktura akcjonariatu oraz struktura głosów na Walnym Zgromadzeniu 

Wyszczególnienie akcjonariuszy posiadających co najmniej 5% udziału w kapitale zakładowym oraz w głosach na 
walnym zgromadzeniu na dzień 31 grudnia 2022 r. oraz na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania 

* w tym podmiot pełniący funkcję Animatora Rynku, w wyniku realizacji obowiązku, o którym mowa w §7 ust. 4 Regulaminu ASO 

Źródło: Emitent 

 

Struktura własnościowa Emitenta (udział w kapitale zakładowym i głosach na WZ) 

 
* w tym podmiot pełniący funkcję Animatora Rynku, w wyniku realizacji obowiązku, o którym mowa w §7 ust. 4 Regulaminu ASO 

Źródło: Emitent 

 

 

 

Forever Entertainment 
S.A.

45,22%

Ultimate Games S.A.
32,04%

Pozostali*
22,74%

Akcjonariusz Liczba akcji 
Udział w ogólnej 

liczbie akcji (%) 
Liczba głosów 

Udział w ogólnej 

liczbie głosów (%) 

Forever Entertainment S.A. 1 560 000 45,22% 1 560 000 45,22% 

Ultimate Games S.A. 1 105 250 32,04% 1 105 250 32,04% 

Pozostali* 784 750 22,74% 784 750 22,74% 

Suma 3 450 000 100,00% 3 450 000 100,00% 
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1.1.5. Zarząd Spółki  

Na dzień 1 stycznia 2022 r. w skład Zarządu Spółki wchodziły następujące osoby: 

▪ Zbigniew Dębicki – Członek Zarządu, 

▪ Mateusz Zawadzki – Członek Zarządu. 

 

W dniu 7 lutego 2022 r. uchwałą Rady Nadzorczej Spółki do składu Zarządu Spółki powołany został Pan Rafał 

Rewczuk obejmując funkcję Członka Zarządu. W trakcie roku obrotowego w 2022 roku oraz po jego zakończeniu 

do dnia sporządzenia niniejszego sprawozdania nie zaszły żadne dodatkowe zmiany w składzie Zarządu Spółki.  

 

W związku z powyższym na dzień 31 grudnia 2022 r. oraz na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania skład 

osobowy Zarządu Spółki jest następujący: 

▪ Zbigniew Dębicki – Członek Zarządu, 

▪ Mateusz Zawadzki – Członek Zarządu, 

▪ Rafał Rewczuk – Członek Zarządu. 

 

1.1.6. Rada Nadzorcza Spółki  

Na dzień 1 stycznia 2022 r. skład Rady Nadzorczej Spółki był następujący: 

• Zbigniew Szachniewicz – Przewodniczący Rady Nadzorczej, 

• Grzegorz Maciąg – Członek Rady Nadzorczej, 

• Joanna Pruś – Członek Rady Nadzorczej, 

• Izabela Ryndzionek-Remesz – Członek Rady Nadzorczej, 

• Marcin Chyliński – Członek Rady Nadzorczej, 

• Łukasz Napiórkowski – Członek Rady Nadzorczej. 

 

W dniu 16 grudnia 2022 roku do Spółki wpłynęło oświadczenie od Pani Joanny Pruś w sprawie rezygnacji 

z pełnionej funkcji Członka Rady Nadzorczej Emitenta. Przedmiotowe oświadczenie o rezygnacji z pełnionej 

dotychczas funkcji złożone zostało ze skutkiem na dzień 31 grudnia 2022 r. 

 

W związku z powyższymi zmianami skład Rady Nadzorczej Emitenta na dzień 31 grudnia 2022 r. był następujący: 

• Zbigniew Szachniewicz – Przewodniczący Rady Nadzorczej, 

• Grzegorz Maciąg – Członek Rady Nadzorczej, 

• Izabela Ryndzionek-Remesz – Członek Rady Nadzorczej, 

• Marcin Chyliński – Członek Rady Nadzorczej, 

• Łukasz Napiórkowski – Członek Rady Nadzorczej 

 

W dniu 2 lutego 2023 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki podjęło uchwałę nr 5 w sprawie powołania 

Pani Kamili Dębickiej do pełnienia funkcji Członka Rady Nadzorczej. Od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 

sporządzenia niniejszego sprawozdania w składzie Rady Nadzorczej Spółki nie zaszły żadne dodatkowe zmiany.  

 

W związku z powyższymi zmianami skład Rady Nadzorczej Emitenta na dzień sporządzenia niniejszego 

sprawozdania jest następujący: 

• Zbigniew Szachniewicz – Przewodniczący Rady Nadzorczej, 

• Grzegorz Maciąg – Członek Rady Nadzorczej, 

• Izabela Ryndzionek-Remesz – Członek Rady Nadzorczej, 
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• Marcin Chyliński – Członek Rady Nadzorczej, 

• Łukasz Napiórkowski – Członek Rady Nadzorczej, 

• Kamila Dębicka – Członek Rady Nadzorczej 

 

 

1.1.7. Posiadane udziały w innych spółkach 

Nie dotyczy. Spółka nie posiada udziałów w innych podmiotach.  

 

1.1.8. Wybrane dane finansowe Spółki  

Podstawowe pozycje bilansu, rachunku zysku i strat oraz rachunku przepływów pieniężnych ze sprawozdania 

finansowego przeliczono z PLN na EURO według kursów średnich EUR/PLN ustalonych przez Narodowy Bank 

Polski zgodnie ze wskazaną, obowiązującą zasadą przeliczenia:  

Bilans według kursu obowiązującego na ostatni dzień odpowiedniego okresu:  

▪ na dzień 31.12.2021 r. średni kurs wynosił 4,5994, 

▪ na dzień 31.12.2022 r. średni kurs wynosił 4,6899. 

 

Rachunek zysków i strat i rachunek przepływów pieniężnych według kursów średnich w odpowiednim okresie, 

obliczonych, jako średnia arytmetyczna kursów obowiązujących na ostatni dzień każdego miesiąca w danym 

okresie:  

▪ średnia arytmetyczna w okresie od 01.01.- 31.12.2021 r. wyniosła 4,5775, 

▪ średnia arytmetyczna w okresie od 01.01.- 31.12.2022 r. wyniosła 4,6883. 

 
Przeliczenia dokonano poprzez podzielenie wartości wyrażonych w złotych przez kurs wymiany. 

Wyszczególnienie 
Średni kurs EUR/PLN na dzień 

bilansowy (31 grudnia) 

Średnia arytmetyczna kursów średnich 
EUR/PLN z ostatniego dnia każdego 

miesiąca roku obrotowego 

2021 4,5994 4,5775 

2022 4,6899 4,6883 

Źródło: NBP 
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Wybrane pozycje bilansu Emitenta 

Wyszczególnienie 
Stan na dzień 
31.12.2022 r. 

Stan na dzień 
31.12.2021 r. 

Stan na dzień 
31.12.2022 r. 

Stan na dzień 
31.12.2021 r. 

 PLN PLN EUR EUR 

Kapitał własny 2 326 541,11 3 075 322,56 496 074,78 668 635,60 

Należności długoterminowe                              -    -    - - 

Należność krótkoterminowe 277 253,63 157 718,25 59 117,17 34 291,05 

Środki pieniężne i inne aktywa 
pieniężne 

661 147,39 1 364 655,16 140 972,60 296 702,87 

Zobowiązania długoterminowe -    -    - - 

Zobowiązania krótkoterminowe 581 334,39 68 991,64 123 954,54 15 000,14 

Suma bilansowa 2 909 889,02 3 526 614,20 620 458,65 766 755,27 

Źródło: Emitent 

 

Wybrane pozycje z rachunku zysków i strat Emitenta 

Wyszczególnienie 
Za okres 

od 01.01.2022 r. 
do 31.12.2022 r. 

Za okres 
od 01.01.2021 r. 
do 31.12.2021 r. 

Za okres 
od 01.01.2022 r. 
do 31.12.2022 r. 

Za okres 
od 01.01.2021 r. 
do 31.12.2021 r. 

 PLN PLN EUR EUR 

Przychody netto ze sprzedaży 2 931 208,91 4 253 416,42 625 217,86 929 200,75 

Amortyzacja 2 965,52 -    632,54 -    

Zysk/strata na sprzedaży 336 005,39 1 121 636,80 71 668,92 26 572,76 

Zysk/strata na działalności 
operacyjnej 

332 942,30 1 120 637,21 71 015,57 244 814,25 

Zysk/strata brutto 334 559,21 1 118 730,86 71 360,45 244 397,78 

Zysk/strata netto 302 625,55 1 035 224,86 64 549,10 226 155,08 

Źródło: Emitent 

 

Wybrane pozycje z rachunku przepływów pieniężnych Emitenta 

Wyszczególnienie 
Za okres 

od 01.01.2022 r. 
do 31.12.2022 r. 

Za okres 
od 01.01.2021 r. 
do 31.12.2021 r. 

Za okres 
od 01.01.2022 r. 
do 31.12.2022 r. 

Za okres 
od 01.01.2021 r. 
do 31.12.2021 r. 

 PLN PLN EUR EUR 

Przepływy pieniężne 
z działalności operacyjnej 

341 659,71 1 083 492,72 72 874,97 236 699,67 

Przepływy pieniężne 
z działalności inwestycyjnej 

-10 167,48 - -2 168,69 - 

Przepływy pieniężne 
z działalności finansowej 

-1 035 000,00 -757 314,00 -220 762,32 -165 442,71 

Przepływy pieniężne netto razem    -703 507,77 326 178,72 -150 056,05 71 256,97 

Źródło: Emitent 
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1.2. Zakres działalności SpółkiProfil działalności Spółki 

UF Games S.A. prowadzi działalność na rynku gier wideo, specjalizując się w pozyskiwaniu licencji do portowania 

gier, głównie na konsolę Nintendo Switch. Emitent rozwija własny zespół deweloperski od 2021 roku, który 

produkuje gry własne, na zlecenie innych podmiotów oraz będzie tworzył remake’i kultowych gier z lat 90-tych 

ubiegłego wieku. 

Spółka została założona w lipcu 2018 r. przez Ultimate Games S.A. - producenta i wydawcę gier komputerowych, 

notowanego na rynku regulowanym Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie S.A., a także Forever 

Entertainment S.A., doświadczonego gracza na rynku gamedev, notowanego na rynku NewConnect, wiodącego 

wydawcę gier na konsole Nintendo Switch, który specjalizuje się m.in. w portingu gier. Zadaniem Ultimate Games 

S.A. w przedsięwzięciu jest udostępnianie produkcji własnych oraz od spółek z Grupy Kapitałowej PlayWay S.A. 

do portowania i wydawania gier na konsolach, a także od innych studiów developerskich. Z kolei rolą Forever 

Entertainment S.A. jest portowanie pozyskanych gier, prowadzenie bieżących spraw operacyjnych Spółki, a także 

wydawnictwo gier. 

 

1.2.2. Produkty przeznaczone do sprzedaży  

Produkty przeznaczone do sprzedaży od dnia 1 stycznia 2022 r. do dnia sporządzenia niniejszego 

sprawozdania 

Gra Platforma Termin wydania 

Farm Manager 2022 Nintendo Switch  21.07.2022 

Aircraft Carrier Survival  Nintendo Switch  29.12.2022 

Źródło: Emitent 

 

1.2.3. Produkty planowane do sprzedaży  

Poniżej przedstawiono tabelę zawierającą aktualny plan wydawniczy gier, przy czym ma on charakter 

orientacyjny i może ulec zmianie. Poszczególne terminy wydania gier są ustalane po analizie sytuacji rynkowej. 

Ponadto, Zarząd Spółki informuje, że z uwagi m. in. na zapisy umowne z podmiotami zewnętrznymi nie wszystkie 

gry planowane do wydania przez Emitenta znajdują się w niniejszym planie.  

 

 

Planowane premiery gier 

Gra Platforma Planowany termin premiery* 

U-Boat NS Q2 2023 

Professional Fishing NS/XBOX/PS 4 Q2 2023 

Ancient Farm Simulator PC Q4 2023 

House Flipper City NS H1 2023 
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Gra Platforma Planowany termin premiery* 

Ironsmith Medival NS TBA 

The Dealer Simulator** NS TBA 

Thief Simulator 2 NS TBA 

Hatred** NS TBA 

Ultimate Fishing Simulator PS 5 TBA 

Woodzone NS TBA 

*   planowany termin wydania gry może ulec zmianie. Plan premie ma onna celu wskazanie przybliżonej daty premiery danej 
gry na danej platformie. W zależności od prowadzonych prac lub negocjacji biznesowych harmonogram może ulec 
w dowolnym momencie zmianie. Wraz z podpisywaniem kolejnych umów powyższy harmonogram będzie na bieżąco 
aktualizowany.  
** Emitent oczekuje na podanie terminu premiery. 
 
Źródło: Emitent 

2. Zdarzenia istotnie wpływające na działalność Spółki, jakie nastąpiły w okresie obrotowym, 

a także po jego zakończeniu, do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego 

 

W 2022 r. Spółka prowadziła działalność w swoim podstawowym obszarze operacyjnym, tj. pozyskiwania licencji 

oraz koordynacji procesu portowania gier na inne platformy, w głównej mierze skupiając się na poszerzaniu 

biblioteki tytułów oferowanych na konsolę Nintendo Switch.  

 

W trakcie 2022 r. miały miejsce premiery dwóch gier na Nintendo Switch: Farm Manager 2022 oraz Aircraft 

Carrier Survival. Farm Manager 2022 był przy tym pierwszą w historii Emitenta produkcją własną, którą Spółka 

zrealizowała w oparciu o struktury wewnętrzne.  

 

W 2022 roku Spółka pracowała nad kolejną własną grą pod tytułem: Ancient Farm Simulator. Planowana 

premiera przypada na ostatni kwartał 2023 roku. 

 

W lutym 2022 r. Rada Nadzorcza Spółki powiększyła skład Zarządu powołując do niego Pana Rafała Rewczuka. 

 

5 grudnia 2022 r. akcje Emitenta zadebiutowały w obrocie ma w ramach ASO NewConnect na GPW w Warszawie. 

 

 

3. Aktualny i przewidywany rozwój Spółki 
 

Emitent zakłada dalszy rozwój podstawowego obszaru działalności poprzez pozyskiwanie kolejnych licencji do 

portowania gier i ich koprodukcji na konsole, w tym głównie na Nintendo Switch. Celem strategicznym Spółki jest 

rozszerzenie oferty o gry na konsole najnowszej generacji PlayStation 5 i Xbox Series S/X oraz o konsole 

streamingowe (jak Amazon Luna).  
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Spółka realizuje produkcję gier własnych, na zlecenie innych podmiotów oraz gier typu remake przez wewnętrzny 

zespół deweloperski. W tym celu Spółka stopniowo rozbudowuje zespół deweloperski, który w niedalekiej 

przyszłości ma realizować jednocześnie 2-3 projekty rocznie. 

W wyniku rozwoju działalności planowane jest wypłacanie dywidend dla akcjonariuszy wysokości od 30% do 

100% rocznego zysku netto w najbliższych latach. Ostateczna decyzja o każdorazowej wypłacie dywidendy 

uzależniona będzie jednak od potrzeb inwestycyjnych Spółki oraz jej zapotrzebowania na środki finansowe. 

4. Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa Spółki 

W 2022 roku UF Games S.A. osiągnęła przychody i zrównane z nimi o wartości 2.931.208,91 zł, tj. o 31,1% niższe 

od wpracowanych w poprzednim roku obrotowym. Przychody netto ze sprzedaży produktów za 2022 rok były 

w wysokości 2.936.756,66 zł, tj. były niższe o 34,2% r/r od wypracowanych przez Emitenta w 2021 roku. 

Na koniec 2022 roku zmiana stanu produktów wynosiła -5.547,75 zł w porównaniu do wartości -206.367,36 zł za 

2021 rok. 

Koszty działalności operacyjnej o wartości 2.595.203,52 zł za 2022 rok były niższe o 17,1% w porównaniu do 

kosztów operacyjnych poniesionych w 2021 roku. Na spadek kosztów największy wpływ miał spadek kosztów 

usług obcych o 29,4%, tj. o -827.974,19 zł. Jednocześnie nastąpił wzrost kosztów wynagrodzeń wraz z narzutami 

o 92,4% r/r, tj. o 289.056,35 zł, co było pochodną m.in. zwiększenia zatrudnienia w Spółce. 

Spółka wypracowała zysk z działalności operacyjnej za 2022 rok w wysokości 332.942,30 zł, który był niższy 

o 71,1% r/r, tj. o -787.694,91 zł w porównaniu do zysku operacyjnego za 2021 r. 

Spółka osiągnęła w 2022 r. zysk netto w wysokości 302.625,55 zł w porównaniu do zysku 1.035.224,86 zł za 2021 

rok. Spowodowane to było przede wszystkim mniejszą sprzedażą tytułów ze „starego” portfela, brakiem 

rozpoznania zysku ze sprzedaży gry własnej Farm Manager 2022, a przychody i zyski ze sprzedaży gry Aircraft 

Carrier Survival będą rozpoznane w 2023 roku. Dodatkowo planowane premiery gier zostały przesunięte na rok 

2023.  

Suma bilansowa Spółki wyniosła 2.909.889,02 zł na dzień 31 grudnia 2022 roku. W skład aktywów wchodziły 

aktywa trwałe o wartości 1.627.849,06 zł oraz aktywa obrotowe o wartości 1.282.039,96 zł. 

Kapitały własne Spółki wyniosły 2.326.541,11 zł na koniec 2022 roku. Na koniec 2022 r. Spółka nie wykazywała 

zobowiązań długoterminowych, natomiast zobowiązania krótkoterminowe wyniosły 581.334,39 zł. 

Spółka będzie kontynuowała realizację przyjętej strategii, co powinno zapewnić bezpieczny rozwój i poprawę 

wyników w kolejnych latach obrotowych. 

 

5. Czynniki ryzyka związane z działalnością Spółki 
 

Działalność oraz plany rozwojowe Spółki, związane są z poniższymi czynnikami ryzyka, które jednak nie stanowią 

zamkniętej listy i nie powinny być w ten sposób postrzegane. Kolejność, w jakiej zostały przedstawione 
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poszczególne czynniki ryzyka, nie odzwierciedla prawdopodobieństwa ich wystąpienia, zakresu ani istotności 

przedstawionych ryzyk. 

Ryzyka zostały szczegółowo opisane w Dokumencie Informacyjnym z dnia 27.10.2022 r 

 

Ryzyko związane z celami strategicznymi 

UF Games S.A. w swojej strategii rozwoju zakłada dalszy rozwój poprzez pozyskiwanie kolejnych licencji i ich 

koprodukcji głównie na konsolę Nintendo Switch. Celem Spółki jest rozszerzenie oferty o gry na konsole 

najnowszej generacji (next generation) i konsole stremingowe (jak Amazon Luna). Ponadto Spółka zakłada 

produkcję gier własnych, na zlecenie innych podmiotów oraz gier typu remake przez wewnętrzny zespół 

deweloperski. Niniejsza strategia uzależniona jest od zdolności Spółki do adaptacji warunków rynku gier wideo, 

w ramach którego prowadzi działalność. Działania Emitenta, które okażą się nietrafne w wyniku złej oceny 

otoczenia rynkowego bądź nieumiejętnego dostosowania się do zmiennych warunków tego otoczenia, mogą 

mieć niekorzystny wpływ na jego sytuację finansową. Dla ograniczenia przedmiotowego ryzyka Zarząd Spółki na 

bieżąco analizuje czynniki mogące mieć potencjalnie niekorzystny wpływ na działalność i wyniki UF Games S.A., 

a w razie konieczności podejmuje niezbędne decyzje i działania w tym zakresie.  

 

Ryzyko związane z utratą kluczowych członków zespołu 

Na działalność Emitenta duże znaczenie mają kompetencje oraz know-how osób stanowiących zespół pracujący 

nad określonym produktem, a także kadrę zarządzającą i kadrę kierowniczą Spółki. Na dzień sporządzenia 

niniejszego sprawozdania w działalność Emitenta zaangażowanych jest 23 osoby. Ponadto Spółka współpracuje 

z Forever Entertainment S.A., któremu zleca wykonanie usługi portowania i wydania, zapewniając produktom 

reklamę czy pokrycie w mediach. Odejście osób z wymienionych grup może wiązać się z utratą przez Spółkę 

wiedzy oraz doświadczenia w zakresie pozyskiwania licencji do gier oraz ich portowania. Utrata kluczowych 

członków zespołu może negatywnie wpłynąć na działalność Spółki, a co za tym idzie na jej wyniki finansowe.  

Ryzyko to minimalizowane jest również poprzez fakt, iż kluczowi członkowie zespołu Emitenta, w tym m.in. Pan 

Mateusz Zawadzki, będący Członkiem Zarządu oraz Pan Zbigniew Dębicki będący Członkiem Zarządu, są 

jednocześnie Prezesami Zarządów odpowiednio Ultimate Games S.A. i Forever Entertainment S.A., które są 

jednocześnie największymi akcjonariuszami Spółki i deklarują chęć dalszego zaangażowania w rozwój UF Games 

S.A., a także złożyli zobowiązania ograniczające zbywanie posiadanych akcji. Dodatkowo Pan Mateusz Zawadzki 

oraz Pan Zbigniew Dębicki pisemnie zobowiązali się do złożenia oświadczeń o rezygnacji z zasiadania w Zarządzie 

Emitenta w terminie nie dłuższym niż 24 miesiące od dnia debiutu UF Games S.A. na rynku NewConnect. Celem 

zapowiedzianych rezygnacji jest wypracowanie optymalnego sposobu zarządzania Spółką oraz zmniejszenie 

poziomu powiązań z wiodącymi akcjonariuszami Emitenta, zgodnie z przyjętymi planami rozwoju Spółki. Na dzień 

sporządzenia niniejszego sprawozdania w Zarządzie Emitenta znajduje się również Pan Rafał Rewczuk, będący 

Członkiem Zarządu Spółki 

 

Ryzyko współpracy z Forever Entertainment S.A. 

UF Games S.A. współpracuje z Forever Entertainment S.A., prowadzącym działalność na rynku gier wideo i 

będącym największym akcjonariuszem Spółki, założycielem, wykonawcą portowania gier i wydawcą wszystkich 

gier, do których licencje pozyskała Spółka. Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania powiązania 

kapitałowe Emitenta z Forever Entertainment S.A. istotnie wpływają na działalność Spółki. W zawieranych 

umowach Spółka zleca Forever Entertainment S.A. wykonanie usługi portowania i wydania, zapewniając 

produktom reklamę czy pokrycie w mediach. Emitent płaci Forever Entertainment S.A. ustalone wynagrodzenie 
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jednorazowe za wykonanie portu. W zamian otrzymuje wynagrodzenie prowizyjne od Forever Entertainment w 

wysokości ustalonej stawki procentowej od przychodów ze sprzedaży portowanej gry.  

Rosnąca skala działalności Spółki wskazuje na coraz niższy udział Forever Entertainment S.A. w kosztach 

operacyjnych. Pomiędzy Emitentem, Forever Entertainment S.A. oraz Ultimate Games S.A. zawarte zostało 

porozumienie o współpracy. Na jego podstawie Forever Entertainment S.A. zobowiązał się pełnić rolę 

wykonawcy portów gier oraz wydawcy wszystkich gier pozyskanych przez Emitenta. Podział przychodu z tytułu 

sprzedaży portowanych gier na poszczególnych platformach sprzedażowych, pomniejszony o należne 

wynagrodzenia dla twórców gier, będzie dzielony równo pomiędzy wszystkimi stronami porozumienia.  

Należy także wskazać, iż w sensie ekonomicznym Forever Entertainment S.A. pełni rolę płatnika jego udziału w 

przychodach ze sprzedaży gier, których odbiorcą końcowym są zawsze gracze nabywający produkty, do których 

licencje pozyskała Spółka. W konsekwencji, pomimo powyższego poziomu transakcji powiązanych, sytuacja 

finansowa Emitenta jest w pełni zależna od rynkowego popytu graczy na pozyskane przez Emitenta licencje do 

gier. Ponadto pomimo prowadzenia działalności na tym samym rynku, współpraca Spółki z Forever 

Entertainment S.A. układa się bardzo dobrze. Należy przy tym wskazać, iż Forever Entertainment S.A. jest 

głównym akcjonariuszem Emitenta i złożyła zobowiązanie ograniczające zbywanie posiadanych akcji. Nie można 

jednak wykluczyć, iż w wyniku konkurowania w obszarze gier wideo lub z innych powodów, współpraca z ww. 

podmiotem może ulec pogorszeniu lub w skrajnym scenariuszu zakończeniu, co może mieć w krótkim terminie 

wpływ na osiągane wyniki finansowe Spółki. W długim terminie brak współpracy z ww. podmiotem powiązanym 

zostanie zastąpiona współpracą z innymi, niepowiązanymi podmiotami, które licznie operują na rynku gier wideo. 

 

Ryzyko współpracy z Ultimate Games S.A. 

UF Games S.A. współpracuje z Ultimate Games S.A., która prowadzi działalność na rynku gier wideo i jest jedną 

jednym z największych akcjonariuszy Spółki, założycielem i pozyskuje licencje dla Spółki. Na dzień sporządzenia 

niniejszego sprawozdania powiązania kapitałowe Emitenta z Ultimate Games S.A. istotnie wpływają na 

działalność Spółki. Na podstawie zawieranych umów Spółka rozlicza się z i za pośrednictwem Ultimate Games 

S.A. z tytułu przychodów na bazie pozyskanych licencji. Spółka płaci Ultimate Games S.A. ustalone 

wynagrodzenia. Pomiędzy Emitentem, Forever Entertainment S.A. oraz Ultimate Games S.A. zawarte zostało 

porozumienie o współpracy. Na jego podstawie Ultimate Games S.A. zobowiązała się do udzielania Spółce 

stosownych licencji do co najmniej 3 gier w danym roku kalendarzowym w celu ich portowania. Ponadto Ultimate 

Games S.A. może być wydawcą bądź współwydawcą gier w przypadku podjęcia takiej decyzji przez strony 

porozumienia. Podział przychodu z tytułu sprzedaży portowanych gier na poszczególnych platformach 

sprzedażowych, pomniejszony o należne wynagrodzenia dla twórców gier, będzie dzielony równo pomiędzy 

wszystkimi stronami porozumienia. Ponadto pomimo prowadzenia działalności na tym samym rynku, współpraca 

Spółki z Ultimate Games S.A. układa się bardzo dobrze. Należy przy tym wskazać, iż Ultimate Games S.A. jest 

głównym akcjonariuszem Emitenta i złożyła zobowiązanie ograniczające zbywanie posiadanych akcji. Nie można 

jednak wykluczyć, iż w wyniku konkurowania w obszarze gier wideo lub z innych powodów, współpraca z ww. 

podmiotem może ulec pogorszeniu lub w skrajnym scenariuszu zakończeniu, co może mieć w krótkim terminie 

wpływ na osiągane wyniki finansowe Spółki. W długim terminie brak współpracy z ww. podmiotem powiązanym 

zostanie zastąpiony współpracą z innymi, niepowiązanymi podmiotami, które licznie operują na rynku gier wideo. 

 

Ryzyko związane z prowadzeniem przez osoby zarządzające i nadzorujące działalności 

konkurencyjnej 

Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania troje Członków Rady Nadzorczej Emitenta zgodnie ze złożonymi 

oświadczeniami są członkami Rad Nadzorczych w konkurencyjnych podmiotach. W ocenie Zarządu Emitenta 
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obecność w organie nadzorczym Spółki ww. Członków Rady Nadzorczej pomimo ich obecności w organach 

nadzorczych innych podmiotów operujących w tej samej branży, nie stanowi realnego ryzyka dla Spółki z punktu 

widzenia prowadzonej działalności. Dodatkowo istotne znaczenie dla Emitenta ma fakt, że wskazane osoby 

posiadają duże doświadczenie w wykonywaniu zadań Członka Rady Nadzorczej, a także mają dużą wiedzę na 

temat działalności Emitenta. Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania, zgodnie z opinią Zarządu w Spółce 

brak było sytuacji konfliktu interesów. Pomimo tego Zarząd UF Games S.A. podjął odpowiednie działania i wdrożył 

politykę zarządzania konfliktem interesów. Jednocześnie należy wskazać, iż Zarząd Spółki unika zawierania umów 

sprzecznych z interesem Emitenta, a działalność Spółki prowadzona jest w taki sposób, aby ograniczyć konflikty 

interesów oraz ich ewentualne negatywne skutki. Dopuszcza się zawieranie transakcji z podmiotami 

powiązanymi, jeśli są to transakcje typowe ze względu na specyfikę biznesu oraz zawierane są na warunkach 

rynkowych. Pomiędzy Emitentem, Forever Entertainment S.A. oraz Ultimate Games S.A. zawarte zostało 

porozumienie o współpracy. Na jego podstawie Forever Entertainment S.A. zobowiązał się pełnić rolę 

wykonawcy portów gier oraz wydawcy wszystkich gier pozyskanych przez Emitenta. Podział przychodu z tytułu 

sprzedaży portowanych gier na poszczególnych platformach sprzedażowych, pomniejszony o należne 

wynagrodzenia dla twórców gier, będzie dzielony równo pomiędzy wszystkimi stronami porozumienia. Ponadto 

Emitent dostrzega pozytywne efekty synergii wynikające z kooperacji pomiędzy podmiotami, w których ww. 

Członkowie Rady Nadzorczej pełnią funkcje nadzorcze lub zarządcze w postaci dopływu licencji gier do 

portowania oraz w postaci szeroko pojętego know-how jakie wnoszą do Spółki w tym m.in. relacje biznesowe, 

doświadczenie sprzedażowe oraz marketingowe.  

 

Ryzyko związane z opóźnieniami w portowaniu gier 

Portowanie gier jest procesem złożonym i wieloetapowym, zależnym nie tylko od czynnika ludzkiego i realizacji 

kolejnych etapów pracy nad grą, ale także od czynników technicznych oraz wystarczającego poziomu 

finansowania. Zależy także od dostawcy kodu, kiedy dostarczy kody do rozpoczęcia prac nad portingiem. 

Niejednokrotnie rozpoczęcie kolejnego etapu portowania możliwe jest dopiero po zakończeniu poprzedniej fazy. 

Istnieje w związku z tym ryzyko opóźnienia na danym etapie, co dodatkowo może wpłynąć na opóźnienie 

w ukończeniu całej gry.  

Niedotrzymanie założonego harmonogramu portowania może spowodować opóźnienie premiery gry lub nawet 

wypowiedzeniem umowy, co w krótkim terminie może mieć negatywny wpływ na poziom sprzedaży określonego 

produktu oraz sytuację finansową Emitenta. Spółka minimalizuje niniejszy czynnik ryzyka poprzez zlecanie 

portowania gier Forever Entertainment S.A. (główny akcjonariusz Emitenta), będącemu jednym z najbardziej 

doświadczonych podmiotów portujących oraz wiodącemu wydawcwy gier na konsolę Nintendo Switch.  

 
Ryzyko związane z opóźnieniami premier gier 

Zgodnie z wiedzą Zarządu Spółki na sukces sprzedażowy danej gry istotnie wpływa odpowiedni dobór daty jej 

premiery, dlatego Zarząd Emitenta bierze pod uwagę wszystkie znane mu czynniki warunkujące optymalną datę 

startu sprzedaży. W związku z tym nie można wykluczyć, że pomimo zakończenia fazy portowania gry, Spółka 

może celowo dokonać opóźnienia premiery gry, co powinno pozwolić na: lepsze dopracowanie gry, 

przeprowadzenie efektywniejszej kampanii marketingowej czy też zbudowanie zwiększenia zainteresowania 

przez graczy oczekujących na jej premierę. W takim wypadku, opóźnienie premiery gry powinno wpłynąć na 

większą sprzedaż co będzie miało wpływ na sytuację finansową Emitenta. Ponadto wydawcą gier, których licencje 

do portowania pozyskał Emitent, jest Forever Entertainment S.A. (główny akcjonariusz Emitenta), będący jednym 

z największych wydawców gier na konsolę Nintendo Switch. 
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Ryzyko związane z wprowadzaniem gier do sprzedaży 

Celem Emitenta jest pozyskiwanie kolejnych atrakcyjnych licencji gier i ich koprodukcji głównie na konsolę 

Nintendo Switch oraz produkcję gier własnych, na zlecenie innych podmiotów oraz gier typu remake przez 

wewnętrzny zespół deweloperski. Wprowadzenie do sprzedaży takich produktów wiąże się z poniesieniem 

nakładów na portowanie czy produkcję gier. Nie można wykluczyć ryzyka, iż nowo portowana lub produkowana 

gra nie otrzyma akceptacji jednego z systemów certyfikacji, otrzyma inną niż zakładano kategorię wiekową, 

promocja gry okaże się nietrafiona, nie przyniesie odpowiedniego efektu czy też budżet na promocję będzie 

zdecydowanie mniejszy od optymalnego na danym rynku. Opisane okoliczności mogą mieć negatywny wpływ na 

osiągane wyniki i sytuację finansową Spółki.  

 

Ryzyko nieosiągnięcia przez grę sukcesu rynkowego 

Rynek gier komputerowych cechuje się ograniczoną przewidywalnością. Spółka wyszukuje i pozyskuje atrakcyjne 

licencje gier do portowania na konsole. Istnieje w związku z tym ryzyko, że pozyskane licencje gier ze względu na 

czynniki, których Spółka nie mogła przewidzieć, nie odniosą sukcesu rynkowego, który pozwoliłby na zwrot 

kosztów poniesionych na portowanie gry lub na dobry wynik finansowy danego tytułu. Taka sytuacja może 

negatywnie wpłynąć na wynik finansowy Spółki. Ryzyko to jest wpisane w bieżącą działalność Spółki. Celem 

Emitenta jest pozyskiwanie kolejnych atrakcyjnych licencji gier do portowania. Dywersyfikacja przychodów z gier 

jest jednym z głównych założeń modelu biznesowego Emitenta. Ponadto celem Spółki będzie rozwijanie 

pozyskanych atrakcyjnych licencji gier, ich kontynuacji oraz wprowadzenia dodatków do wcześniej wydanych 

gier. 

 

Ryzyko związane z osiąganiem przychodów od jednego podmiotu 

Produkty pozyskiwane przez Spółkę charakteryzują się specyficznym cyklem życia, tzn. przychody rosną wraz ze 

wzrostem popularności, a ta uzyskiwana jest stopniowo po wprowadzeniu danej portowanej gry do obrotu. 

Przychody i wyniki Spółki mogą w początkowym okresie wykazywać znaczne wahania pomiędzy poszczególnymi 

okresami (miesiącami, kwartałami). Ponadto większość przychodów w ujęciu księgowym pochodzi od jednego 

podmiotu Forever Entertainment S.A. (główny akcjonariusz Emitenta), który jest wykonawcą portów gier i 

wydawcą gier, do których licencje pozyskała Spółka. Należy jednak wskazać, że w sensie ekonomicznym Forever 

Entertainment S.A. pełni rolę płatnika jego udziału w przychodach ze sprzedaży gier, których odbiorcą końcowym 

są zawsze gracze nabywający produkty, do których licencje pozyskała Spółka. W konsekwencji, pomimo 

powyższego poziomu transakcji powiązanych, sytuacja finansowa Emitenta jest w pełni zależna od rynkowego 

popytu graczy na pozyskane przez Emitenta licencje do portowania gier. Istnieje potencjalne ryzyko zakończenia 

współpracy pomiędzy Emitentem a Forever Entertainment S.A., co może spowodować brak osiągania 

przychodów ze sprzedaży w krótkim terminie, trudne do zrekompensowania z innych źródeł. W długim terminie 

brak współpracy z ww. podmiotem powiązanym zostanie zastąpiona współpracą z innymi, niepowiązanymi 

podmiotami, które licznie operują na rynku gier wideo. Opisane powyżej okoliczności mogą mieć istotny 

negatywny wpływ na perspektywy rozwoju, osiągane wyniki i sytuację finansową Spółki. Należy jednak wskazać, 

iż Forever Entertainment S.A. jest głównym akcjonariuszem Emitenta, a Pan Zbigniew Dębicki, Członek Zarządu 

Spółki jest jednocześnie Prezesem Zarządu Forever Entertainment S.A., deklarując chęć dalszego zaangażowania 

w rozwój UF Games S.A. Ponadto podział przychodu z tytułu sprzedaży portowanych gier na poszczególnych 

platformach sprzedażowych, pomniejszony o należne wynagrodzenia dla twórców gier, będzie dzielony równo 

pomiędzy stronami porozumienia. Niezależnie od obecnych ustaleń wraz z rozwojem prowadzonej działalności 

przedmiotowe ryzyko z czasem będzie miało mniejsze znaczenie bowiem Spółka będzie uzyskiwać przychody 

także od innych wydawców zewnętrznych niepowiązanych z Emitentem.  
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Ryzyko związane z ograniczonymi kanałami dystrybucji gier 

Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania sprzedaż gier, do których licencje pozyskała Spółka prowadzona 

jest na terenie całego świata w modelu dystrybucji cyfrowej, za pośrednictwem dedykowanych platform 

dystrybucyjnych. W sytuacji, gdyby Spółka podjęła decyzję o zwiększeniu udziału kanałów tradycyjnych w 

dystrybucji produktów, powstałaby konieczność poniesienia przez Spółkę wyższych kosztów, co mogłoby 

przejściowo negatywnie wpłynąć na wynik finansowy Spółki.  

 

Ryzyko pogorszenia się wizerunku Spółki 

Na wizerunek Spółki silny wpływ mają opinie konsumentów, w tym przede wszystkim opinie publikowane w 

Internecie, szczególnie za pośrednictwem wyspecjalizowanych portali recenzujących gry. Głównym sposobem 

dystrybucji produktów są kanały cyfrowe, w związku z czym negatywne opinie mogą wpłynąć na utratę zaufania 

klientów i współpracowników Spółki oraz na pogorszenie jej reputacji. Taka sytuacja wymagałaby od Spółki 

przeznaczenia dodatkowych środków na kampanie marketingowe mające na celu neutralizację negatywnych 

opinii o Spółce, a także mogłaby negatywnie wpłynąć na wyniki finansowe Spółki. Należy jednak wskazać, iż 

model biznesowy Spółki koncentruje się na pozyskiwaniu atrakcyjnych licencji do portowania gier i przekazania 

wykonania portu i wydania gry przez Forever Entertainment S.A. (głównego akcjonariusza Spółki). Mając to na 

względzie spółka UF Games S.A. w ograniczonym stopniu narażona jest na efekt negatywnych opinii portowanych 

gier. 

 

Ryzyko związane z utratą płynności finansowej 

Spółka może być narażona na sytuację, w której nie będzie w stanie realizować swoich zobowiązań finansowych 

w momencie ich wymagalności. Ponadto Spółka jest narażona na ryzyko związane z niewywiązywaniem się przez 

kluczowych klientów ze zobowiązań umownych wobec Spółki, w tym nieterminowe regulowanie zobowiązań 

przez platformy internetowe, przy użyciu których dystrybuowane produkty, z których Spółka otrzymuje ustalony 

udział w sprzedaży. Należy przy tym zaznaczyć, iż płatnikiem przychodów Emitenta jest Forever Entertainment 

S.A. (główny akcjonariusz Spółki). Takie zjawisko może mieć negatywny wpływ na płynność Spółki i powodować 

m.in. konieczność dokonywania odpisów aktualizujących należności. Emitent w celu minimalizacji ryzyka 

zamrożenia płynności finansowej, dokonuje analizy struktury finansowania Spółki, a także dba o utrzymanie 

odpowiedniego poziomu środków pieniężnych, niezbędnego do terminowego regulowania zobowiązań 

bieżących. Ponadto o wysokiej płynności finansowej Spółki świadczy brak zadłużenia oprocentowanego oraz 

rokroczne wypłaty dywidend za lata obrotowe 2019-2021 i wstępnej deklaracji Zarządu w zakresie 

rekomendowania wypłaty dywidendy w latach kolejnych. 

 

Ryzyko czynnika ludzkiego 

W działalność produkcyjną Spółki zaangażowane są osoby współpracujące ze Spółką na podstawie umów 

cywilnoprawnych, co rodzi niebezpieczeństwo zmniejszenia wydajności produkcji oraz powstania błędów 

spowodowanych nienależytym wykonywaniem obowiązków. Takie działania mogą mieć charakter działań 

zamierzonych bądź nieumyślnych i mogą one doprowadzić do opóźnienia w procesie produkcji gier. Ziszczenie 

się tego typu ryzyka prowadzić może w dalszej kolejności do pogorszenia wyników finansowych Spółki. 

Spółka będąc świadoma możliwości zaistnienia tego typu ryzyka, podejmuje niezbędne działania mające na celu 

zwiększanie potencjału zespołów deweloperskich poprzez podnoszenie ich umiejętności oraz współpracę 

z osobami posiadającymi odpowiednie doświadczenie w produkcji gier. 
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Ryzyko związane z pojawieniem się nowych technologii 

Na działalność Spółki duży wpływ mają nowe technologie i rozwiązania informatyczne. Rynek nowych technologii 

jest rynkiem szybko rozwijającym się, co powoduje konieczność ciągłego monitorowania pojawiających się 

tendencji przez Spółkę i szybkiego dostosowywania się do wprowadzanych rozwiązań. Istnieje zatem ryzyko 

niedostosowania się Spółki do zmieniających się warunków technologicznych, co może negatywnie wpłynąć na 

działalność operacyjną i wyniki finansowe Spółki. 

 

Ryzyko konkurencji 

Rynek gier jest rynkiem konkurencyjnym. Konsumentom oferowane są liczne produkty, nierzadko o podobnej 

tematyce. Konkurencyjny rynek wymaga pracy nad ciągłym podwyższaniem jakości produktów, a także nad 

szukaniem nowych nisz rynkowych i tematów gier, które mogłyby zaciekawić szeroką grupę odbiorców. Na rynku 

ciągle pojawiają się nowe produkty, przez co istnieje ryzyko spadku zainteresowania określonymi produktami 

Spółki na rzecz produktów konkurencji. 

 

Ryzyko związane z nielegalną dystrybucją produktów Spółki 

Dystrybucja produktów (gier) odbywa się za pomocą kanałów cyfrowych, co zwiększa ryzyko związane 

z nielegalnym rozpowszechnianiem produktów Spółki bez jej zgody i wiedzy. Pozyskiwanie przez konsumentów 

produktów Spółki w sposób nielegalny może negatywnie wpłynąć na poziom sprzedaży Spółki oraz jej wyniki 

finansowe. 

 

Ryzyko zmienności stóp procentowych 

Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania Spółka nie posiada zobowiązań finansowych oprocentowanych 

opartych na zmiennej stopie kredytowej. W sytuacji, w której Zarząd Emitenta podejmie decyzję o finansowaniu 

części działalności kredytem bankowym lub pożyczkami, powstanie ryzyko związane ze zmianą stóp 

procentowych. Wzrost stóp procentowych spowoduje wzrost kosztów obsługi zadłużenia oraz zmniejszenie 

efektywności działalności poprzez zmniejszenie zysków. Z drugiej strony obniżenie się poziomu stóp 

procentowych skutkowałoby obniżeniem kosztów finansowania oraz zwiększeniem zysków. Należy wskazać, iż 

Spółka nie posiada realnego wpływu na kształtowanie się stóp procentowych. 

 

Ryzyko związane z regulacjami prawnymi 

Polski system prawny charakteryzuje się wysoką częstotliwością zmian. Na działalność Spółki potencjalny 

negatywny wpływ mogą mieć nowelizacje m.in. w zakresie prawa handlowego, prawa pracy i ubezpieczeń 

społecznych.  

W celu minimalizacji przedmiotowego ryzyka Spółka na bieżąco przeprowadza badania na zgodność stosowanych 

aktualnie przepisów przez Spółkę z bieżącymi regulacjami prawnymi. 

 

Ryzyko związane z opodatkowaniem (regulacje podatkowe) i interpretacją przepisów podatkowych 

Polski system podatkowy cechuje się niejednoznacznością zapisów oraz wysoką częstotliwością zmian. 

Niejednokrotnie brak jest ich klarownej wykładni, co może powodować sytuację odmiennej ich interpretacji przez 

Spółkę i organy skarbowe. W przypadku zaistnienia takiej sytuacji urząd skarbowy może nałożyć na Spółkę karę 

finansową, która może mieć istotny negatywny wpływ na jej wyniki finansowe. Ponadto organy skarbowe mają 

możliwość weryfikowania poprawności deklaracji podatkowych określających wysokość zobowiązania 

podatkowego w ciągu pięcioletniego okresu od końca roku, w którym minął termin płatności podatku. 

W przypadku przyjęcia przez organy podatkowe odmiennej od będącej podstawą wyliczenia zobowiązania 
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podatkowego przez Emitenta interpretacji przepisów podatkowych, sytuacja ta może mieć istotny negatywny 

wpływ na sytuację finansową Spółki. Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania Spółka nie korzysta ze 

zwolnień podatkowych, a na oferowane przez Emitenta usługi nałożona jest stawka VAT w wysokości 23%. Poza 

tym Spółka zobowiązana jest płacić podatek dochodowy, którego stawka wynosi 9%. Jeśli jednak przychody 

Spółki przekroczą 2 mln Euro, tj. 9.654 tys. zł (limit ustalony na 2022 r.), to Spółka będzie zobowiązana opłacać 

19% podatek dochodowy CIT, co będzie wiązało się z utratą statusu tzw. małego podatnika. Ryzyko związane 

z opodatkowaniem może wynikać ze zmian w wysokościach stawek podatkowych, istotnych z punktu widzenia 

Emitenta, jednakże wpływ tych zmian na przyszłą kondycję Spółki należy uznać za niewielki, jako że 

prawdopodobieństwo skokowych zmian w regulacjach podatkowych jest znikome. 

 

Ryzyko związane z sytuacją makroekonomiczną 

Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania Spółka prowadzi działalność na rynku krajowym oraz rynkach 

zagranicznych. Z tego powodu Spółka narażona jest na ryzyko związane z ogólną sytuacją makroekonomiczną 

i polityczną w Polsce oraz zagranicą. Wpływ na działalność operacyjną oraz sytuację finansową Spółki mogą mieć 

takie czynniki jak poziom bezrobocia, tempo wzrostu gospodarczego czy poziom inflacji. Ewentualne 

spowolnienie gospodarcze może negatywnie wpłynąć na osiąganą przez Spółkę rentowność oraz dynamikę 

rozwoju. 

 

Ryzyko związane z agresją Rosji na Ukrainę 

Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania Spółka nie odnotowuje poważnych skutków związanych 

z rosyjską agresją przeciwko narodowi ukraińskiemu. Brak znaczącego wpływu pozostaje także w obszarze sankcji 

nałożonych na Federację Rosyjską oraz Republikę Białoruś. Nie występują problemy związane z utrzymaniem 

stabilnego poziomu produkcji gier oraz ich dystrybucji. Sprzedaż gier odbywa się głównie poprzez polskiego 

wydawcę, Forever Entertainment S.A. Ograniczenie sprzedaży na rynki objęte sankcjami może mieć wpływ na 

sprzedaż, ale w opinii Spółki w stopniu nieznacznym. Spółka na bieżąco monitoruje rozwój sytuacji związanej 

z utrzymującymi się działaniami wojennymi, a także stale analizuje potencjalny wpływ na działalność Spółki. 

Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania, z uwagi na dynamikę sytuacji, nie można jednak w sposób 

jednoznaczny określić wpływu wojny i nałożonych sankcji na działalność, wyniki finansowe i perspektywy rozwoju 

Spółki. 

6. Pozostałe informacje 
 

Zgodnie z art. 49 ust. 2 sprawozdanie Zarządu z działalności powinno obejmować istotne informacje o stanie 

majątkowym i sytuacji finansowej Spółki. Poniżej zamieszczono nie omówione wcześniej wymagane informacje. 

 

Art. 49 ust 2 pkt. 3) 

Ważniejsze osiągnięcia w dziedzinie badań i rozwoju. 

W roku obrotowym 2022 Spółka nie prowadziła żadnych badań w dziedzinie badań i rozwoju. 

 

Art. 49 ust 2 pkt. 5) 

Nabycie udziałów własnych, a w szczególności cel ich nabycia, liczba i wartość nominalna ze wskazaniem, jaką 

część kapitału zakładowego reprezentują, cenie nabycia oraz cenie sprzedaży tych akcji w przypadku ich zbycia. 

W roku obrotowym 2022 Spółka nie nabywała ani nie sprzedawała akcji własnych. 
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Art. 49 ust 2 pkt. 6) 

Posiadane przez jednostkę oddziały (zakłady). 

Spółka nie posiada oddziałów (zakładów). 

 

Art. 49 ust 2 pkt. 7 ppkt. a)  

Informacja o instrumentach finansowych w zakresie ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zakłóceń 

przepływów środków pieniężnych oraz utraty płynności finansowej, na jakie narażona jest jednostka 

W okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 roku Spółka nie stosowała rachunkowości zabezpieczeń oraz 

nie wykorzystywała instrumentów finansowych w zakresie ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zakłóceń 

przepływów środków pieniężnych oraz utraty płynności finansowej, na jakie jest ona narażona. 

 

Art. 49 ust 2 pkt. 7 ppkt. b) 

Informacja o przyjętych przez jednostkę celach i metodach zarządzania ryzykiem finansowym, łącznie 

z metodami zabezpieczenia istotnych rodzajów planowanych transakcji, dla których stosowana jest 

rachunkowość zabezpieczeń 

Spółka nie stosuje rachunkowości zabezpieczeń ani nie zabezpiecza istotnych rodzajów planowanych transakcji.   

 

Art. 49 ust. 3 

Istotne informacje dla oceny jednostki – wskaźniki finansowe i niefinansowe, łącznie z informacjami 

dotyczącymi zagadnień pracowniczych i środowiska naturalnego  

Spółka nie wykorzystuje dodatkowych wskaźników finansowych i niefinansowych do oceny sytuacji jednostki. 

Charakter działalności Spółki nie wpływa negatywnie na środowisko naturalne. 

7. Oświadczenia Zarządu Spółki 
 

 

OŚWIADCZENIE W SPRAWIE RZETELNOŚCI SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO 

 

Niniejszym oświadczamy, że wedle naszej najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane 

porównywalne sporządzone zostały zgodnie z przepisami obowiązującymi Spółkę lub standardami uznawanymi 

w skali międzynarodowej, oraz że odzwierciedlają w sposób prawdziwy, rzetelny i jasny sytuację majątkową 

i finansową Spółki oraz jej wynik finansowy, oraz że sprawozdanie z działalności Spółki zawiera prawdziwy obraz 

sytuacji Spółki, w tym opis podstawowych zagrożeń i ryzyk. 

 

 

 

Zbigniew Dębicki Mateusz Zawadzki Rafał Rewczuk 

Członek Zarządu Członek Zarządu Członek Zarządu 

UF Games S.A. UF Games S.A. UF Games S.A. 
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OŚWIADCZENIE W PRZEDMIOCIE WYBORU BIEGŁEGO REWIDENTA DO BADANIA SPRAWOZDANIA 

FINANSOWEGO 

 

Niniejszym oświadczamy, iż wybór firmy audytorskiej przeprowadzającej badanie rocznego sprawozdania 

finansowego przeprowadzony został zgodnie z przepisami, w tym dotyczącymi wyboru i procedury wyboru firmy 

audytorskiej, a także iż firma audytorska oraz członkowie zespołu wykonującego badanie spełniali warunki do 

sporządzenia bezstronnego i niezależnego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie 

z obowiązującymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowej. 

 

 

 

Zbigniew Dębicki Mateusz Zawadzki Rafał Rewczuk 

Członek Zarządu Członek Zarządu Członek Zarządu 

UF Games S.A. UF Games S.A. UF Games S.A. 
 

 

 

 

8. Stosowanie zasad ładu korporacyjnego 

 

W dniu 16 grudnia 2022 r. Zarząd Spółki przekazał raportem EBI nr 5/2022 do publicznej wiadomości informacje 

dotyczące zakresu stosowanych przez Spółkę zasad zawartych w Załączniku Nr 1 do Uchwały Nr 795/2008 

Zarządu Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. z dnia 31 października 2008 r. "Dobre Praktyki Spółek 

Notowanych na NewConnect", zmienionych Uchwałą Nr 293/2010 Zarządu Giełdy Papierów Wartościowych w 

Warszawie S.A. z dnia 31 marca 2010 r. w sprawie zmiany dokumentu "Dobre Praktyki Spółek Notowanych na 

NewConnect". Od dnia przekazania powyższej informacji do wiadomości publicznej nie miały miejsca żadne 

zmiany w zakresie stosowanych przez Spółkę zasad ładu korporacyjnego. Wskazane zasady stosowane były przez 

Spółkę w 2022 r.  

W związku z powyższym, poniżej zamieszczono informacje na temat zasad ładu korporacyjnego, które nie były 

przez Emitenta stosowane, wraz ze wskazaniem jakie były okoliczności i przyczyny nie zastosowania danej zasady 

oraz w jaki sposób Spółka zamierza usunąć ewentualne skutki nie zastosowania danej zasady lub jakie kroki 

zamierza podjąć, by zmniejszyć ryzyko nie zastosowania danej zasady w przyszłości. 
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Lp. ZASADA 
TAK/NIE/NIE 

DOTYCZY 
KOMENTARZ 

1. 

Spółka powinna prowadzić przejrzystą i efektywną politykę 
informacyjną, zarówno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, 
jak i z użyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych 
narzędzi komunikacji zapewniających szybkość, bezpieczeństwo 
oraz szeroki i interaktywny dostęp do informacji. Spółka, 
korzystając w jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna 
zapewnić odpowiednią komunikację z inwestorami i analitykami, 
wykorzystując w tym celu również nowoczesne metody 
komunikacji internetowej, umożliwiać transmitowanie obrad 
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, 
rejestrować przebieg obrad i upubliczniać go na stronie 
internetowej. 

TAK 

Z wyłączeniem 
transmisji obrad 

walnego 
zgromadzenia z 
wykorzystaniem 

sieci Internet, 
rejestracji 

przebiegu obrad i 
upublicznienia go 

na stronie 
internetowej 

Emitent stosuje 
niniejszą zasadę z 

wyłączeniem 
transmisji obrad 

walnego 
zgromadzenia z 
wykorzystaniem 

sieci Internet, 
rejestrowania 

przebiegu obrad 
i upubliczniania go 

na stronie 
internetowej. W 
ocenie Zarządu 
Emitenta koszty 

związane z 
techniczną obsługą 

transmisji oraz 
rejestracji 

przebiegu obrad 
walnego 

zgromadzenia są 
niewspółmierne do 

potencjalnych 
korzyści. 

2. 
Spółka powinna zapewnić efektywny dostęp do informacji 
niezbędnych do oceny sytuacji i perspektyw spółki oraz sposobu 
jej funkcjonowania. 

TAK  

3. 

3.1 
Spółka prowadzi korporacyjną stronę internetową i 
zamieszcza na niej: podstawowe informacje o spółce i jej 
działalności (strona startowa), 

TAK  

3.2 
opis działalności emitenta ze wskazaniem rodzaju 
działalności, z której emitent uzyskuje najwięcej 
przychodów, 

TAK  

3.3 
opis rynku, na którym działa emitent, wraz z określeniem 
pozycji emitenta na tym rynku, 

TAK  

3.4 życiorysy zawodowe członków organów spółki, TAK  

3.5 
powzięte przez zarząd, na podstawie oświadczenia 
członka rady nadzorczej, informacje o powiązaniach 
członka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponującym 

TAK  
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akcjami reprezentującymi nie mniej niż 5% ogólnej liczby 
głosów na walnym zgromadzeniu spółki, 

3.6 dokumenty korporacyjne spółki, TAK  

3.7 zarys planów strategicznych spółki, TAK  

3.8 

opublikowane prognozy wyników finansowych na 
bieżący rok obrotowy, wraz z założeniami do tych 
prognoz oraz korektami do tych prognoz (w przypadku, 
gdy emitent publikuje prognozy), 

NIE DOTYCZY 
Brak planów 

prognoz. 

3.9 
strukturę akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem 
głównych akcjonariuszy oraz akcji znajdujących się w 
wolnym obrocie, 

TAK  

3.10 
dane oraz kontakt do osoby, która jest odpowiedzialna w 
spółce za relacje inwestorskie oraz kontakty z mediami, 

TAK  

3.11 (skreślony) -  

3.12 opublikowane raporty bieżące i okresowe, TAK  

3.13 

kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych 
raportów okresowych, dat walnych zgromadzeń, a także 
spotkań z inwestorami i analitykami oraz konferencji 
prasowych, 

TAK  

3.14 

informacje na temat zdarzeń korporacyjnych, takich jak 
wypłata dywidendy oraz innych zdarzeń skutkujących 
nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie 
akcjonariusza, z uwzględnieniem terminów oraz zasad 
przeprowadzania tych operacji. Informacje te powinny 
być zamieszczane w terminie umożliwiającym podjęcie 
przez inwestorów decyzji inwestycyjnych, 

TAK  

3.15 (skreślony) -  

3.16 pytania akcjonariuszy dotyczące spraw objętych 
porządkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego 

TAK  
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zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane 
pytania, 

3.17 
informację na temat powodów odwołania walnego 
zgromadzenia, zmiany terminu lub porządku obrad wraz 
z uzasadnieniem, 

TAK  

3.18 
informację o przerwie w obradach walnego 
zgromadzenia i powodach zarządzenia przerwy, 

TAK  

3.19 

informacje na temat podmiotu, z którym spółka 
podpisała umowę o świadczenie usług Autoryzowanego 
Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu strony 
internetowej, numerów telefonicznych oraz adresu 
poczty elektronicznej Doradcy, 

TAK  

3.20 
Informację na temat podmiotu, który pełni funkcję 
animatora akcji emitenta, 

TAK  

3.21 
dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spółki, 
opublikowany w ciągu ostatnich 12 miesięcy, 

TAK  

3.22 (skreślony) -  

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny być 
zamieszczane w sposób umożliwiający łatwy dostęp do tych 
informacji. Emitent powinien dokonywać aktualizacji informacji 
umieszczanych na stronie internetowej. W przypadku 
pojawienia się nowych, istotnych informacji lub wystąpienia 
istotnej zmiany informacji umieszczanych na stronie 
internetowej, aktualizacja powinna zostać przeprowadzona 
niezwłocznie. 

TAK  

4. 

Spółka prowadzi korporacyjną stronę internetową, według 
wyboru emitenta, w języku polskim lub angielskim. Raporty 
bieżące i okresowe powinny być zamieszczane na stronie 
internetowej co najmniej w tym samym języku, w którym 
następuje ich publikacja zgodnie z przepisami obowiązującymi 
emitenta. 

TAK 

Emitent 
prowadzi 

korporacyjną 
stronę 

internetową w 
języku polskim 

5. 

Spółka powinna prowadzić politykę informacyjną ze 
szczególnym uwzględnieniem potrzeb inwestorów 
indywidualnych. W tym celu Spółka, poza swoją stroną 
korporacyjną powinna wykorzystywać indywidualną dla danej 

NIE 

Emitent 
prowadzi 

korporacyjną 
stronę 

internetową, nie 
ma potrzeby 
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spółki sekcję relacji inwestorskich znajdującą na stronie 
www.GPWInfoStrefa.pl. 

wykorzystywania 
indywidualnych 

sekcji. 

6. 

Emitent powinien utrzymywać bieżące kontakty z 
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem 
umożliwienia mu prawidłowego wykonywania swoich 
obowiązków wobec emitenta. Spółka powinna wyznaczyć osobę 
odpowiedzialną za kontakty z Autoryzowanym Doradcą. 

TAK  

7. 

W przypadku, gdy w spółce nastąpi zdarzenie, które w ocenie 
emitenta ma istotne znaczenie dla wykonywania przez 
Autoryzowanego Doradcę swoich obowiązków, emitent 
niezwłocznie powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego 
Doradcę. 

TAK  

8. 
Emitent powinien zapewnić Autoryzowanemu Doradcy dostęp 
do wszelkich dokumentów i informacji niezbędnych do 
wykonywania obowiązków Autoryzowanego Doradcy. 

TAK  

9. 

9.1 
Emitent przekazuje w raporcie rocznym: informację na 
temat łącznej wysokości wynagrodzeń wszystkich 
członków zarządu i rady nadzorczej, 

TAK  

9.2 
informację na temat wynagrodzenia Autoryzowanego 
Doradcy otrzymywanego od emitenta z tytułu 
świadczenia wobec emitenta usług w każdym zakresie. 

NIE 

Ze względu na 
konieczność 
zachowania 
tajemnicy 

handlowej i 
poufności 

zawartej umowy, 
Emitent nie 

będzie stosował 
powyższej 
praktyki w 

sposób ciągły. 

10. 

Członkowie zarządu i rady nadzorczej powinni uczestniczyć w 
obradach walnego zgromadzenia w składzie umożliwiającym 
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w 
trakcie walnego zgromadzenia. 

TAK  

11. 
Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy współpracy 
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizować publicznie 
dostępne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami. 

NIE 

Z uwagi na fakt, 
iż koszty 

związane ze 
spotkaniami są 

niewspółmierne 
do potencjalnych 
korzyści takiego 
działania, Spółka 

nie zamierza 
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w najbliższym 
czasie 

wprowadzić 
zasady 

organizowania 
publicznych 
spotkań i nie 

będzie stosowała 
przedmiotowej 
Dobrej Praktyki. 

12. 

Uchwała walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem 
poboru powinna precyzować cenę emisyjną albo mechanizm jej 
ustalenia lub zobowiązać organ do tego upoważniony do 
ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie 
umożliwiającym podjęcie decyzji inwestycyjnej. 

TAK  

13. 

Uchwały walnego zgromadzenia powinny zapewniać 
zachowanie niezbędnego odstępu czasowego pomiędzy 
decyzjami powodującymi określone zdarzenia korporacyjne a 
datami, w których ustalane są prawa akcjonariuszy wynikające z 
tych zdarzeń korporacyjnych. 

TAK  

13a 

W przypadku otrzymania przez zarząd emitenta od akcjonariusza 
posiadającego co najmniej połowę kapitału zakładowego lub co 
najmniej połowę ogółu głosów w spółce, informacji o zwołaniu 
przez niego nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie 
określonym w art. 399 § 3 Kodeksu spółek handlowych, zarząd 
emitenta niezwłocznie dokonuje czynności, do których jest 
zobowiązany w związku z organizacją i przeprowadzeniem 
walnego zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie również w 
przypadku upoważnienia przez sąd rejestrowy akcjonariuszy do 
zwołania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na podstawie 
art. 400 § 3 Kodeksu spółek handlowych. 

TAK  

14. 

Dzień ustalenia praw do dywidendy oraz dzień wypłaty 
dywidendy powinny być tak ustalone, aby czas przypadający 
pomiędzy nimi był możliwie najkrótszy, a w każdym przypadku 
nie dłuższy niż 15 dni roboczych. Ustalenie dłuższego okresu 
pomiędzy tymi terminami wymaga szczegółowego uzasadnienia. 

NIE 

Emitent nie ma 
na to wpływu, 

ostateczne 
decyzje 

podejmuje 
Walne 

Zgromadzenie. 

15. 

Uchwała walnego zgromadzenia w sprawie wypłaty dywidendy 
warunkowej może zawierać tylko takie warunki, których 
ewentualne ziszczenie nastąpi przed dniem ustalenia prawa do 
dywidendy. 

TAK  
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16. 

Emitent publikuje raporty miesięczne, w terminie 14 dni od 
zakończenia miesiąca. Raport miesięczny powinien zawierać co 
najmniej: 

 

• informacje na temat wystąpienia tendencji i zdarzeń w 
otoczeniu rynkowym emitenta, które w ocenie emitenta mogą 
mieć w przyszłości istotne skutki dla kondycji finansowej oraz 
wyników finansowych emitenta, 

• zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez 
emitenta w trybie raportu bieżącego w okresie objętym 
raportem, 

• informacje na temat realizacji celów emisji, jeżeli taka 
realizacja, choćby w części, miała miejsce w okresie objętym 
raportem, 

• kalendarz inwestora, obejmujący wydarzenia mające mieć 
miejsce w nadchodzącym miesiącu, które dotyczą emitenta i są 
istotne z punktu widzenia interesów inwestorów, w 
szczególności daty publikacji raportów okresowych, 
planowanych walnych zgromadzeń, otwarcia subskrypcji, 
spotkań z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin 
publikacji raportu analitycznego. 

 

NIE 

W opinii Zarządu 
Emitenta, w 

okresach 
miesięcznych 
wystarczające 
jest należyte 
wypełnianie 
przez Spółkę 
obowiązków 

informacyjnych. 
Spółka publikuje 

raporty 
kwartalne 

zawierające 
informacje 

pozwalające 
ocenić bieżącą 

działalność 
Emitenta. 

16a 

W przypadku naruszenia przez emitenta obowiązku 
informacyjnego określonego w Załączniku Nr 3 do Regulaminu 
Alternatywnego Systemu Obrotu („Informacje bieżące i 
okresowe przekazywane w alternatywnym systemie obrotu na 
rynku NewConnect”) emitent powinien niezwłocznie 
opublikować, w trybie właściwym dla przekazywania raportów 
bieżących na rynku NewConnect, informację wyjaśniającą 
zaistniałą sytuację. 

TAK  

17. (skreślony) -  
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